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Podstawa Prawna: 
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) art. 10 

ust 1 pkt 1. 

 

Wytyczne przeciwepidemiczne Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 19 listopada 2020r.                             

dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania 

przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, wydane na postawie art. 8a, 

ust. 5, pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. Z 2019 r. 

poz. 59, oraz z 2020r. poz. 322,374,567 i 1337). 

 

Wytyczne Ministerstwa Edukacji Narodowej. 

Wytyczne Ministra Zdrowia 

 
Cel procedury: 
 

1. Usystematyzowanie działań związanych z przyjmowaniem dzieci do Przedszkola 

Miejskiego Nr 207 w Łodzi w czasie trwania pandemii koronawirusa COVID-19. 

2. Zwiększenie bezpieczeństwa pracowników, dzieci i ich rodziców/prawnych opiekunów oraz 

innych osób przebywających na terenie przedszkola w czasie trwania pandemii 

koronawirusa COVID-19 

 

Przeznaczenie: wszyscy pracownicy przedszkola 

 

Odpowiedzialność: 
Dyrektor: odpowiedzialny za dostosowanie przedszkola do wymagań GIS, dostosowanie 

organizacji pracy i zapewnienie środków materialnych niezbędnych pracownikom do realizacji 

niniejszej procedury. 

Nauczyciele, pracownicy administracji i obsługi: odpowiedzialni za przestrzeganie zasad 

określonych niniejszą procedurą, zgłaszanie ewentualnych problemów uniemożliwiających 

realizację w trakcie pracy. 

 

§ 1 

Przygotowanie przedszkola na przyjęcie dzieci 

 

Obowiązki dyrektora: 
1. Zapewnienie właściwych warunków w czasie pobytu dzieci w przedszkolu: 

 Zapewnienie w miarę możliwości tych samych opiekunów, przydzielenie sali dla jednej 

grupy dzieci, uniemożliwienie stykania się ze sobą poszczególnych grup dzieci (różne 

godziny przyjścia do przedszkola, różne godziny zabawy w ogrodzie przedszkolnym) 

 zapewnienie odpowiedniej wielkości sal wypoczynku, zajęć i zabaw dla dzieci- 

powierzchnia pomieszczenia  nie może być mniejsza niż 1,5 m
2
 na jedno dziecko. 

 wyposażenie sal w meble i przedmioty łatwe do mycia i dezynfekcji (usunięcie pluszaków, 

przedmiotów trudnych do zdezynfekowania) 

 zapewnienie bezpiecznego pobytu w ogrodzie przedszkolnym (wyłączenie z użytkowania 

piaskownicy), zapewnienie dezynfekcji: sprzętu terenowego, piłek, skakanek, hula-hop itp. 

wykorzystywanych przez poszczególne grupy podczas zabaw w ogrodzie. 

2. Zapewnienie bezpieczeństwa żywności i żywienia na terenie przedszkola – zwiększenie reżimu 

sanitarnego w trakcie: przyjmowania produktów od kontrahentów, przechowywania produktów, 



oraz w czasie: przygotowywania posiłków, wydawania posiłków, spożywania posiłków.  

3. Wyznaczenie i przygotowanie wyznaczonego obszaru, w którym będzie można odizolować 

osobę w przypadku wystąpienia objawów chorobowych (oznakowany, wyposażony                      

w środki ochrony osobistej, płyn do dezynfekcji). 

4. Udostępnienie termometru bezdotykowego (pięć na przedszkole) i termometrów tradycyjnych 

(w każdej grupie). 

5. Przygotowanie zakrytych i oznaczonych koszy do wyrzucania zużytych rękawiczek                           

maseczek, chusteczek higienicznych  (przedsionek przedszkola, hol na parterze, każda klasa –              

w której przebywają dzieci, każde miejsce do spożywania posiłków, kuchnia, łazienki, izolatka).  

6. Ograniczenie przebywania w placówce osób trzecich i gości (tylko w przypadku jeśli ich 

obecność jest niezbędna do wypełniania obowiązków służbowych i zapewnienia 

bezpieczeństwa), określenie zasad ich pobytu na terenie przedszkola. 

7. Określenie i udostępnienie rodzicom zasad postępowania i współpracy w warunkach pandemii 

koronawirusa, w tym zasad szybkiego kontaktu z rodzicem na wypadek pogorszenia się stanu 

zdrowia dziecka przebywającego w przedszkolu. 

8. Przygotowanie i umieszczenie na tablicach (przedsionku, w holu na parterze, w każdej sali,                     

w której przebywają dzieci, i na  stronie internetowej przedszkola numerów telefonów 

kontaktowych do: 

 służb sanitarnych 

 służb medycznych 

 Wydziału Edukacji 

 Kuratorium Oświaty  

     9. Wywieszenie w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych instrukcji mycia rąk dla dorosłych  

                i dla dzieci (instrukcja obrazkowa). 

10. Wywieszenie na tablicach (w szatni, w holu na parterze, w izolatce,  w każdej sali, w której  

przebywają dzieci) instrukcji prawidłowego zdejmowania maseczki ochronnej i instrukcji 

prawidłowego zdejmowania rękawiczek. 

11. Udostępnianie przy wejściu do budynku informacji o obowiązku: 

 założenia maseczki zakrywającej usta i nos 

 stosowania dystansu społecznego 

          12. Oznaczenie na dziedzińcu przedszkola odległości pozwalających na utrzymanie zalecanego   

                dystansu społecznego (min. 1,5 m). 

          13. Oznaczenie strefy niedostępnej dla rodziców/prawnych opiekunów, osób trzecich i gości. 

    

  

§ 2 

Przygotowanie pracowników do pracy w reżimie sanitarnym 

 

Obowiązki dyrektora: 

1. Zapoznanie pracowników z procedurami, instrukcjami i zarządzeniami  regulującymi pracę 

przedszkola i postępowanie w trakcie trwania pandemii koronawirusa COVID-19, wymaganie 

ich przestrzegania. 

2. Organizowanie pracy z uwzględnieniem zaleceń GIS,MEN i MZ (personel kuchni nie powinien 

kontaktować się z dziećmi i personelem opiekującym się dziećmi, pracownicy powyżej 60 roku 

życia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi nie powinni być angażowani w zajęcia 

opiekuńcze z dziećmi). 

3. Zapewnienie pracownikom środków ochrony osobistej (rękawiczki, maseczki ochronne, 

przyłbice, fartuch z długim rękawem stosowany w razie konieczności wykonania czynności 

higienicznych u dziecka). 

4. Zapewnienie pracownikom środków do mycia i dezynfekcji rąk (mydło antybakteryjne, środki 

do dezynfekcji rąk, ręczniki papierowe) 

5. Zapewnienie pracownikom środków chemicznych przeznaczonych do mycia i dezynfekcji 



powierzchni narażonych na obecność czynnika biologicznego (tzw. środki biobójcze). 

6. Udostępnienie pracownikom karty charakterystyki i instrukcji użycia stosowanych środków. 

7. Zapewnienie odrębnego, zamykanego i oznakowanego kosza na odpady potencjalnie skażone 

czynnikiem biologicznym (maseczki, chusteczki higieniczne, rękawiczki).  

8. Zapewnienie termometru bezdotykowego i termometrów tradycyjnych. 

 

 

§ 3. 

Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola 

 

1. Przedszkole pracuje w godzinach od 6,00 do 17,00 

2. Przedszkole organizuje 7 grup po 25 dzieci. 

3. Jeżeli w domu dziecka przebywa osoba w izolacji w warunkach domowych przyjęcie dziecka do 

przedszkola jest niemożliwe.  

4. Dzieci przyjmowane są do przedszkola wg zasad obowiązujących w procesie rekrutacji na rok 

szkolny 2021/2022. 

 

§ 4 

Zasady organizacji opieki 

 

1. Dla jednej grupy dzieci przydzieleni są w miarę możliwości organizacyjnych ci sami nauczyciele 

i pracownicy obsługi. 

2. Dla jednej grupy przydzielona jest stała sala. 

3. Minimalna przestrzeń wypoczynku, zabawy i zajęć dla dzieci w sali nie może być mniejsza niż       

1,5 m
2
 na 1 dziecko. 

4. Z sali są usunięte przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie wyprać lub 

zdezynfekować. 

5. Zalecane jest organizowanie spacerów i wycieczek w miejsca otwarte (park, tereny zielone) 

6. Zawieszone zostają wyjścia do przestrzeni zamkniętych z infrastrukturą, która uniemożliwia 

zachowanie dystansu społecznego. 

7. Zabawy w ogrodzie przedszkolnym odbywają z zachowaniem możliwie maksymalnej odległości  

od dzieci z innych grup z wyłączeniem piaskownicy. 

 

§ 5 

Zasady spożywania posiłków 

 

1. Poszczególne grupy dzieci korzystają z posiłków w miejscach do tego przeznaczonych (jadalnia, 

sala gimnastyczna, sala grupy I i II). 

2. Po każdym posiłku blaty stolików i krzesełka są dezynfekowane, pomieszczenie wyznaczone do 

spożywania posiłków jest wietrzone. 

3. Pomieszczenia przeznaczone do spożywania posiłków są utrzymywane w czystości                      

z zachowaniem reżimu sanitarnego. 

 

§ 6 

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola 

 

1. Rodzic/prawny opiekun ma obowiązek przyprowadzać  do przedszkola tylko dziecko zdrowe,                

w dobrej kondycji ogólnej, bez objawów chorobowych: kataru, kaszlu, gorączki, duszności, bólu 

mięśni, głowy, brzucha, bez wysypek, biegunek itp. 

 



2. Rodzic/prawny opiekun przyprowadza/odbiera dziecko do/z przedszkola zachowując przyjęte 

zasady bezpieczeństwa: w maseczce zakrywającej usta i nos, zachowując dystans społeczny w 

odniesieniu do innych rodziców, dzieci, pracowników i osób postronnych wynoszący min. 1,5 m. 

3. Rodzic/prawny opiekun przyprowadzający/odbierający dziecko do przedszkola: 

 wchodzi do części wspólnej przedszkola (szatni) stosując się do aktualnych informacji 

dotyczących liczby rodziców/opiekunów prawnych mogących przebywać jednorazowo                     

w pomieszczeniu szatni. 

 pozostali rodzice oczekują w kolejce zachowując dystans min. 1,5 m.  

 rodzice dzieci uczęszczających do przedszkola w poprzednim roku szkolnym 

przyprowadzając dziecko do przedszkola w miarę możliwości nie wchodzą do szatni. 

Przekazanie dziecka odbywa się do rąk pracownika obsługi, który jeśli zajdzie taka potrzeba 

pomoże dziecku w czynnościach samoobsługowych. Odbierając dziecko wchodzą do szatni 

z zachowaniem powyższych zasad bezpieczeństwa. 

5. Po wejściu dziecka do przedszkola dziecko w szatni dokonuje czynności samoobsługowych przy 

ewentualnej pomocy pracownika obsługi: zdejmuje odzież wierzchnią, zdejmuje buty, wkłada 

obuwie przeznaczone tylko do przebywania w przedszkolu. 

6. Przed wejściem do sali przedszkolnej dziecko w asyście pracownika obsługi myje ręce wodą         

z mydłem antybakteryjnym w wyznaczonej łazience. 

7. Po umyciu i wytarciu rąk w ręcznik jednorazowego użytku dziecko jest odprowadzane przez   

pracownika obsługi do sali, gdzie opiekę przejmuje wyznaczony nauczyciel. 

8. W szczególnych przypadkach rodzic może wejść do przedszkola tylko za zgodą dyrektora             

przedszkola. Obowiązują wtedy zasady zawarte w § 14 niniejszej procedury. 

 

§ 7 

Wytyczne dla rodziców 

 

1. Dzieci przyprowadzane są do przedszkola w godzinach zadeklarowanych przez 

rodziców/opiekunów prawnych, odbiór dzieci odbywa się w miarę możliwości zgodnie                             

z godzinami pracy poszczególnych oddziałów.                       

2. Od godziny 9,15 przedszkole jest zamknięte. 

3. Dzieci do/z przedszkola przyprowadzają/odbierają zdrowi rodzice/opiekunowie prawni/ osoby 

pełnoletnie upoważnione na piśmie. Najbezpieczniej jest, gdy nie są to osoby powyżej 60 roku 

życia. 

4. Dziecko przyprowadzone do przedszkola musi być zdrowe. 

5. Nie wolno przyprowadzać dziecka do przedszkola jeżeli w domu przebywa ktoś w izolacji 

domowej. W tej sytuacji wszyscy domownicy powinni zostać w domu oraz stosować się do 

zaleceń służb sanitarnych i medycznych. 

6. Rodzice zobowiązani są do codziennej zmiany ubioru dziecka (również bielizny). 

7. Nie wolno przynosić i zostawiać w przedszkolu własnych zabawek, pluszaków, książek, 

plecaków, słodyczy, napojów itp. 

8. Należy regularnie przypominać dziecku o podstawowych zasadach higieny oraz podkreślać, że 

powinno unikać dotykania oczu, nosa, ust, często myć ręce wodą z mydłem, nie podawać ręki na 

powitanie. 

9. Należy dziecku zwracać uwagę na odpowiedni sposób zasłaniania twarzy podczas kichania, czy 

kasłania. Dawać dziecku dobry przykład własnym postępowaniem. 

 

 

 

 

 

 

 



§ 8 

Obowiązki wszystkich pracowników 

 

Pracownik przedszkola zobowiązany jest do: 

1. Przestrzegania zasad higieny osobistej, stosowania środków ochrony indywidualnej w sytuacjach 

wymaganych prawem tzn.: maseczki zasłaniające usta i nos powinny być stosowane w czasie 

wykonywania czynności zawodowych w przestrzeni zamkniętej oraz w przestrzeniach 

przedszkola podczas obsługi interesantów lub pozostając kontakcie z innymi osobami 

wchodzącymi na jego teren.  

     2.  Dezynfekowania dłoni przy drzwiach wejściowych przed wejściem na teren przedszkola. 

3. Pilnowania osób (jeśli jest świadkiem) wchodzących na teren przedszkola aby: zdezynfekowali 

dłonie (obowiązek ten dotyczy także osób posiadających własne rękawiczki), zakryli usta i nos, 

zachowali dystans społeczny min. 1,5 m. 

4.  Stosowania środków ochrony osobistej w trakcie wykonywania obowiązków służbowych: 

 maseczki zasłaniającej usta i nos i/lub przyłbicy zasłaniającej twarz 

 rękawiczek gumowych  

 fartucha roboczego (pracownicy obsługi i kuchni) 

 czepka (pracownicy kuchni i pracownicy obsługi - podczas obsługi dzieci w czasie       

  posiłków) 

5. Spożywania posiłków i napojów przy zachowaniu wymaganego dystansu  społecznego. 

6. Regularnego mycia rąk zgodnie z instrukcją, a następnie zdezynfekowania osuszonych dłoni.  

7. Zwiększania częstotliwości mycia rąk(adekwatnie do stanowiska pracy) min.: 

 przed każdym wyjściem z: toalety, szatni, jadalni     

 przed, w trakcie, po  przygotowywaniu posiłków dla dzieci  

 przed i po wydawaniu  posiłków dla dzieci       

 przed i po spożywaniu posiłków przez dzieci  

 przed i po obsłudze higienicznej dzieci  

 przed i po spożyciu posiłku 

 po przebraniu się w odzież roboczą lub własną 

 przed wejściem do klasy 

 po dotykaniu obuwia dziecka  lub swojego  

          (Jeśli w danym momencie nie ma możliwości umycia rąk należy skorzystać ze środków   

odkażających udostępnionych przez dyrektora przedszkola). 

8. Zachowania bezpiecznej odległości 1,5 m od rozmówcy, współpracowników i dzieci (jeśli to 

możliwe). 

9. Dbania o prawidłowe zachowanie się podczas kasłania, kichania (zakrywania ust i nosa zgiętym 

łokciem lub chusteczką), wrzucanie zużytych chusteczek i rękawiczek do zakrytego                              

i oznaczonego kosza na śmieci, mycie lub dezynfekowanie rąk po tej czynności. 

10. Zdezynfekowania elementów stanowiska pracy przypadkowo zanieczyszczonych aerozolem 

biologicznym. 

11.  Wycofania żywności,  z którą miał kontakt (np. podczas spożywania przez dzieci posiłków)                 

w przypadku mimowolnego fizjologicznego jej skażenia, zgłoszenia tego faktu dyrektorowi. 

12. Utrzymywanie w czystości odzieży ochronnej i środków ochrony osobistej (pranie, 

dezynfekcja) 

13. Stosowania zapisów wprowadzonych przez dyrektora procedur, zarządzeń, instrukcji i zaleceń. 

14. Śledzenia aktualnych informacji Głównego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, 

dostępnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a także               

obowiązujących przepisów prawa. 

 

 

 

https://www.gov.pl/web/koronawirus/


§ 9 

Obowiązki nauczyciela 

 

1. Sprawowanie opieki nad dziećmi i pilnowanie aby stosowały się do reżimu sanitarnego. 

2. Przypominanie dzieciom o wprowadzonych zasadach: 

 rozmowy na temat higieny osobistej oraz zagrożeń wynikających z jej niestosowania 

 dopilnowanie umycia rąk: po przyjściu do przedszkola, po dotykaniu butów, po przyjściu      

z ogrodu przedszkolnego, przed i po jedzeniu, po wyjściu z toalety itp. 

 dawanie przykładu 

 niepozwalanie na przynoszenie zabawek z domu 

3. Przestrzeganie  

 zakazu organizowania wyjść do przestrzeni zamkniętych z infrastrukturą, która 

uniemożliwia zachowanie dystansu społecznego. 

 unikania większych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu, 

 codziennego (przy sprzyjających warunkach atmosferycznych) wychodzenia z dziećmi na 

spacer (tereny zielone),  do ogrodu przedszkolnego. 

 nie korzystania z piaskownicy w ogrodzie przedszkolnym 

 nakazu wietrzenia sali (okna tylko uchylne!), co najmniej raz na godzinę, w razie 

konieczności także podczas zajęć i zabaw. 

4. Przygotowanie klasy (odłożenie pluszaków i innych przedmiotów – zabawek  trudnych do  

     dezynfekcji. 

5. Odkładanie zabawek skażonych mimowolnie aerozolem fizjologicznym przez dziecko 

(wyznaczone miejsce). 

6. Wykonanie pomiaru temperatury u dziecka z objawami choroby za pomocą termometru 

bezdotykowego, w przypadku jego braku termometru zwykłego (natychmiastowa dezynfekcja 

po użyciu). 

7. Podjęcie działań w przypadku zaobserwowania u dziecka objawów choroby: 

 odizolowanie od grupy dziecka z objawami choroby i natychmiastowe powiadomienie                  

o tym fakcie dyrektora przedszkola 

 niezwłoczne  powiadomienie rodziców/ prawnych opiekunów o konieczności pilnego 

odebrania dziecka z przedszkola 

 wypełnienie i przekazanie rodzicom/prawnym opiekunom karty informacyjnej o stanie 

zdrowia dziecka (Zał. Nr 2) za pisemnym potwierdzeniem jej odbioru.  

8. Dopilnowanie, aby dzieci nie były narażone na wdychanie oparów po użyciu środków do 

dezynfekcji.  

9. Dopilnowanie zdezynfekowania swojego stanowiska pracy po skończonej zmianie. 

10.Prowadzenie dokumentacji obowiązującej nauczyciela. 

 

 

§ 10 

Obowiązki pracowników obsługi 

 

1. Częste dezynfekowanie stanowiska pracy (stoły, krzesła, szafki, urządzenia używane w czasie 

pracy np. odkurzacz, zmywarki itp.), pomieszczeń łazienek (brodziki, umywalki, krany,  muszle                 

i deski sedesowe, pojemniki na papier, podajniki na mydło itp.), szatni dla dzieci i personelu 

(szafki, wieszaki, siedziska, lustra itp.), jadalnie (stoliki, krzesełka, podłogi itp.) 

2. Uzupełnianie ręczników papierowych, dozowników mydła, dozowników płynu dezynfekującego 

do rąk. 

3. Przestrzeganie godzin podawania posiłków (wg ustalonego harmonogramu), dezynfekowanie 

blatów stołów i krzesełek. Wywietrzenie pomieszczeń wyznaczonych do spożywania posiłków. 

4. Zmywanie w zmywarce naczyń stołowych i sztućców wielorazowego użytku z dodatkiem 

detergentu, w temperaturze minimum 60
0
 C lub ich wyparzanie. 



5. Codzienne utrzymywanie w czystości wszystkich pomieszczeń przedszkola ze szczególnym 

uwzględnieniem ciągów komunikacyjnych (wg przydzielonego zakresu) 

6. Dezynfekowanie powierzchni dotykowych - poręczy, klamek, włączników, klawiatury itp. oraz 

powierzchni płaskich – blaty stołów, półki szafek, biurka itp.     

7. Dezynfekowanie przy użyciu parownicy dywanów i chodników.   

8. Dezynfekowanie zabawek używanych przez dzieci: każdorazowo w przypadku zanieczyszczenia 

fizjologicznym aerozolem, po skończonej zabawie przez dzieci. 

9. Przestrzeganie  ściśle zaleceń producenta znajdujących się na opakowaniu środka                                     

do dezynfekcji. 

10. Przestrzeganie czasu niezbędnego do wywietrzenia dezynfekowanych przedmiotów                                   

i pomieszczeń, tak aby dzieci nie były narażone na wdychanie oparów. 

11. Wspieranie nauczyciela w opiece nad dziećmi i pilnowanie aby dzieci funkcjonowały                        

w reżimie sanitarnym. 

11. Dokonywanie wpisów dotyczących podjętych czynności porządkowych i dezynfekcyjnych             

w  kartach monitoringu opracowanych przez dyrektora przedszkola (Zał. Nr 3-7) 

 

 

§ 11 

Obowiązki pracowników obsługi dyżurujących w szatni. 

                                                     

1. Osoby dyżurują w szatni według ustalonego harmonogramu. 

2. Osoby dyżurujące w szatni powinny stosować środki ochrony indywidualnej: 

 maseczkę zasłaniającą usta i nos  

3. Do obowiązków osób dyżurujących w szatni należy: 

Podczas godzin schodzenia się dzieci do przedszkola: 

 monitorowanie przestrzegania przez rodziców/prawnych opiekunów/osób 

przyprowadzających dzieci  ustalonych zasad (posiadanie maseczek zasłaniających usta                       

i nos, zachowanie dystansu społecznego min. 1,5 m., wchodzenie tylko do części wspólnej 

przedszkola, sytuacje jednostkowe za zgodą dyrektora) 

 w przypadku przyniesienia przez dziecko do przedszkola zabawek, pluszaków, przytulanek,  

słodyczy, napojów, plecaczków itp. natychmiastowy zwrot w/w przedmiotów osobie 

przyprowadzającej dziecko (w szczególnych przypadkach możliwość pozostawienia                          

w szatni w szafce dziecka) 

 przejęcie dziecka od rodzica/prawnego opiekuna/ osoby przyprowadzającej w drzwiach 

wejściowych do szatni przedszkola (rodzice dzieci uczęszczających do przedszkola                      

w poprzednim roku szkolnym) 

 asystowanie dziecku podczas czynności samoobsługowych w szatni (ewentualna pomoc), 

asystowanie dziecku podczas czynności umycia rąk (wyznaczona łazienka), odprowadzenie 

dziecka do wyznaczonej klasy i oddanie pod opiekę nauczycielki. 

 po zakończeniu czasu przyprowadzania dzieci do przedszkola należy zdezynfekować 

termometr, klamki, tarczę dzwonka, poręcze przez wejściem do szatni przedszkola, umyć 

podłogi, zdezynfekować blaty i siedziska szafek oraz dobrze wywietrzyć całe pomieszczenie 

szatni.  

Podczas godzin rozchodzenia się dzieci z przedszkola: 

 monitorowanie przestrzegania przez rodziców/prawnych opiekunów/osób upoważnionych 

na piśmie do odbioru dziecka ustalonych zasad (posiadanie maseczek zasłaniających usta                   

i nos, zachowanie dystansu społecznego  min. 1,5 m., nie wchodzenie do przedszkola) 

 uzyskanie od osoby odbierającej informacji po jakie dziecko przyszła (w przypadku osoby 

odbierającej dziecko pierwszy raz sprawdzenie zgodności danych osobowych                                 

z upoważnieniem do odbioru dziecka złożonym  przez rodziców/ prawnych opiekunów) . 

 przejęcie dziecka od nauczycielki sprawującej nad nim opiekę, asystowanie podczas 

czynności samoobsługowych w szatni przedszkola (ewentualna pomoc), przekazanie 



dziecka rodzicowi/prawnemu opiekunowi/osobie odbierającej. 

 po zakończeniu czasu odbierania dzieci należy umyć podłogi, zdezynfekować blaty                            

i siedziska szafek, klamki, tarczę dzwonka, poręcze przed wejściem do szatni przedszkola, 

wywietrzyć pomieszczenie szatni. 

 

§ 12 

Obowiązki pracowników kuchni. 

                                                 

1. Pracownicy kuchni są zobowiązani do noszenia  fartuchów oraz czepków (jeśli to jest konieczne 

środków ochrony indywidualnej: maseczki, rękawiczki np. przy przyjmowaniu towaru od 

dostawców). 

2. Do obowiązków pracowników kuchni należy: 

 przygotowywanie posiłków zgodnie z warunkami higienicznymi wymaganymi przepisami 

prawa odnoszącymi się do funkcjonowania żywienia zbiorowego, 

 zachowywanie odległości od innych pracowników (min. 1,5 m), 

 stosowanie ustalonej zasady wydawania posiłków (porcjowanie posiłków dla  grup                     

III-VII odbywa się w kuchni, przygotowane posiłki umieszcza się na wózku 

gastronomicznym, pracownik obsługi przejmuje posiłki bez wchodzenia do kuchni, dla 

dzieci z grup I i II posiłki porcjuje się w sali przedszkolnej - miejscu ich spożywania                        

z zachowaniem zasady nie kontaktowania się z dziećmi i osobami sprawującymi nad nimi 

opiekę), 

 mycie z użyciem detergentów opakowań produktów przejmowanych od dostawców. 

 utrzymywanie w czystości pomieszczeń kuchni, magazynów, ciągu komunikacyjnego 

należącego do kuchni, szatni i toalety dla pracowników kuchni (mycie, dezynfekcja) 

 zdezynfekowanie na  koniec zmiany  wszystkich elementów dotykanych  w czasie pracy 

(blaty robocze, uchwyty, kurki gazowe, urządzenia i maszyny używane w czasie pracy) oraz 

miejsca wspólne (klamki, poręcze, uchwyty szaf ubraniowych) 

 przestrzeganie zakazu kontaktu z dziećmi i personelem opiekującym się dziećmi. 

 dokonywanie wpisów dotyczących podjętych prac porządkowych i dezynfekcyjnych                                

(Zał. nr 3,4,8) 

 

§ 13 

Obowiązki pracownika administracji – specjalisty ds. żywienia 

 

1. Specjalista do spraw żywienia: 

 dokonuje zamówień produktów żywnościowych zgodnie z aktualnymi potrzebami.  

 informuje kontrahentów, dostawców, kurierów o konieczności zostawiania zamówionych 

towarów i przesyłek w wyznaczonym miejscu dziedziniec przedszkolny - obok drzwi 

wejściowych do kuchni lub w przedsionku przedszkola. 

 monitoruje pracę kuchni i personelu obsługi pod kątem zachowania reżimu epidemicznego. 

 monitoruje: ilość środków ochrony osobistej, płynów do dezynfekcji, środków i przyborów  

do zachowania czystości pomieszczeń przedszkola,  środków higienicznych i po konsultacji                                  

z dyrektorem przedszkola dokonuje ewentualnych dodatkowych zakupów.  

 przygotowuje jadłospis dekadowy i umieszcza go w widocznym dla rodziców/prawnych 

opiekunów miejscu (na szybie drzwi wejściowych do kuchni) 

 

§ 14 

Zasady przyjmowania osób z zewnątrz (w tym rodziców/prawnych opiekunów), 

 przesyłek kurierskich  i dokumentów 

 

1. Spotkania i wejścia osób z zewnątrz ograniczone są do niezbędnego minimum. 



2. W sytuacjach jednostkowych każdy rodzic/prawny opiekun, kurier, dostawca, listonosz, osoba 

wykonująca np. przegląd techniczny, naprawę sprzętu, wchodzący na teren przedszkola  

zobowiązany jest  do zdezynfekowania rąk lub założenia rękawiczek jednorazowych, założenia 

maseczki ochronnej. W przypadku widocznych oznak choroby osoba ta nie może być 

wpuszczona na teren przedszkola.  

3. Przed wpuszczeniem osoby z zewnątrz na teren przedszkola należy przeprowadzić wywiad 

słowny w celu uzyskania informacji czy dana osoba jest zdrowa i czy nie miała kontaktu z osobą 

zakażoną koronawirusem lub przebywającą na kwarantannie. W przypadku uzyskania 

twierdzących odpowiedzi  osoba z zewnątrz może wejść na teren przedszkola. 

4. Każda osoba przyjmowana z zewnątrz zobowiązana jest po ujawnieniu zakażenia lub kontaktu                 

z osobami zakażonymi koronawirusem do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie 

dyrektora przedszkola jeśli w tym okresie przebywała w naszym przedszkolu lub miała kontakt         

z naszymi pracownikami.  

5. Wszystkie listy, dokumenty i przesyłki dostarczane do przedszkola traktowane są jako 

potencjalnie skażone i mogą być przyjmowane i otwierane przy zastosowaniu środków ochrony 

osobistej (rękawiczki, maseczka ochronna). 

 

§ 15 

Postanowienia końcowe 

  

1. Do pracy przystępują tylko pracownicy zdrowi. 

2. Wszelkie inne oznaki chorobowe (kaszel, katar, temperatura przekraczająca 37,5
0 

C) będą 

traktowane jako występująca choroba będą podstawą do niedopuszczenia pracownika                          

do podjęcia obowiązków służbowych. 

3. Osoba u której wystąpiła gorączka lub inne oznaki choroby powinna zasięgnąć porady lekarskiej              

i powiadomić dyrektora przedszkola o jej wyniku. 

4. Równolegle do niniejszej procedury obowiązują wszystkie dotychczasowe regulacje 

wprowadzone przez dyrektora przedszkola (regulaminy, procedury, instrukcje).   

 

Procedura obowiązuje od dnia 01.09.2021 r. 

Przestaje obowiązywać procedura z dnia 31.08.2020 r. 

 

 

 

Łódź dnia 31.08.2021 r. 

 

 

 


